En la Ciudad Aut(’);;oma de Buenos Aires, a los dias del mes %e 2018, comparecen por la parte sindical
el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N.C., GARAGES, PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE), representado en este acto por CARLOS ALBERTO
ACURA, SERGIO CANTERO Y PABLO HERNAN MARTINEZ y la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS
DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO, LAVADEROS DE AUTOS Y
GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOESGRA), representada por CARLOS ALBERTO ACURNA,
ANDRES DONA Y MARCELO GUERRERO, y por la parte empleadora la FEDERACION DE EMPRESARIOS
de COMBUSTIBLES DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FECRA), representada en este acto por VICENTE
IMPIERI  en su cardcter de Presidente y paritario , Hernan Landgrebe en su cardcter Tesorero %

paritario

La representacion empresarial (FECRA ) y el sector sindical (SOESGYPE y FOESGRA ), manifiestan que
han arribado a un acuerdo salarial por el que se incrementan las remuneraciones correspondientes a
los meses de octubre de 2017 a Marzo de 2018, para todos los trabajadores comprendidos en el

Convenio Colectivo de Trabajo N2 521/07, conforme las escalas salariales que se acompaiian.

19) Se acuerda el siguiente incremento salarial: a partir del dfa 12 del mes de octubre de 2017 una
suma fija no remunerativa para los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2017, Enero ,
Febrero y Marzo 2018 incorporéndose al basico a partir del 1° de Abril de 2018 , quedando los

’

basicos de la siguiente manera:

A.-$1.000.00 no remunerativos para los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2017, Enero
febrero y Marzo de 2018 , incorporandose al basico a partir del 1° de Abril de 2018 quedando los

bdsicos de la siguiente manera :$ 20.753.00 para la categoria de Encargado de turno.

B.- $ 1.000.00 no remunerativos para los-meses de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2017, Enero
febrero y Marzo de 2018 , incorporandose al basico a partir del 1° de Abril de 2018 quedando los
basicos g\deia siguiente manera :20.003.00 para la categorfa de ADMINISTRATIVQOS.

C.- $1.000.00 no remunerativos para los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2017, Enero
febrero y Marzo de 2018 , incorporandose al basico a partir del 1° de Abril de 2018 quedando los
bdsicos de la siguiente manera :19.914.00 para la categoria de OPERARIO DE SERVICIO

D - $1.000.00 no remunerativos-para los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2017, Enero
febrero y Marzo de 2018, incorpéréndose al bdsico a partir del 1° de Abril de 2018 quedando los
bésicos de la siguiente manera :$ 19.572.00 para la categoria de OPERARIO DE PLAYA

E.- $ 1.000.00 /no remunerativos para los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2017, Enero
febrero y Marzo de 2018 , incorporéndose al basico a partir del 1° de Abril de 2018 quedando los
bésicos de la siguiente manera :$ 18.844.00 para la categoria de OPERARIO AUXILIAR

F.-$ 1.000.00 no remunerativos para los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2017, Enero

febrero y Marzo de 2018 , incorporandose al basico a partir del 1° de Abril de 2018 quedando los

bésicos de la siguiente mangra:$ 19.384.00 para la categorfa de OPERARIO CONDUCTOR




G.-$1.000.00 no remunerativos para los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2017, Enero
febrero y Marzo de 2018, incorporandose al bésico a part|r del 1° de Abril de 2018 quedando los
bédsicos de la siguiente manera : $19.290.00 para la categona de OPERARIO INTERIOR Y ANEXOS

H.- S 1.000.00 no remunerativos para los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre de 2017, Enero
febrero y Marzo de 2018 , incorporandose al bisico a partir del 1° de Abril de 2018 quedando los

bésicos de la siguiente manera :$19.504.00 para la categoria de SERENO

Los siguientes importes de sueldos bésicos mensuales para cada una de las categorfas establecidas en
el presente convenio colectivo constan en la planilla adjunta que se acompafia y que forma parte del

presente acuerdo.

19) El presente acuerdo establece las remuneraciones para los meses de Octubre, Noviembre y

Diciembre de 2017, Enero, Febrero Y Marzo del 2018 se incorpora al basico a partir Abril de 2018.

Ambas partes manifiestan que la presente acta sera ratificada ante el Ministerio de Trabajo, Empleo y
Seguridad Social en la audiencia que a tal efecto se designe, acompafiando la planilla salarial,
solicitando su homologacién, suscribiendo dos ejemplares de Ia presente, de un mismo tenor vy el

mismo efecto.
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