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En la Ciudad Auténoma de Buenos .Aires, siendo las 10:30 hs. de% dia 16 de diciembre de
2016, comparecen en el MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL-
Direccion de N'egociac’ién' Colectiva ante el Sr. Secretario de Conciliacién del
Departamento de Relaciones Lahé::rales' N°1 Dr. Jaime Colombres Garmendia, comparece
por la parte sindical, el SINDICATO OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE
SERVICIO Y G.N.C., GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS
(SOESGYPE), mﬁfeseﬁtéda en este acto por HERNAN MARTINEZ en su caracter de
miembros paritarios, y la FEDERACION DE OBREROS Y EMPLEADOS DE
ESTACIONES DE SERVICIO, émGES PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO,
LAVADEROS DE AUTOS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOESGRA),
representada por MARCELO GUERRERO en su caracter de miembros paritario, y por la
CAMARA ARGENTINA DE LAVADEROS AUTOMATICOS Y MANUALES DE
AUTOMOTORES comparéce el Sr. Atilio KRENN y Javier Osvaldoe ESPQOSITO ambos en

su carécter de miembros paritarios y Ricardo Alberto LEGUIZAMON.

Declarado abierto el acto, el funcionario y cedida la palabra a ambas
representaciones manifiestan que: vienen en este acto a ratlﬁc-ar'_en todo v cada
una de sus partes el acuerdo arribado en forma directa qu‘e'ae adiunta en este
acto. Dicho acuerdo_sé realiza dentro del marco det CCT N° 427/07. Por ultimo
solicitan a la Autoridad de Aplicacién la homologacién del mentado acuerdo.

Visto el estado de las _.presenteé .a";:i;z_écio_nes, el funcionario actuante remitira el
expediente de réferenci_a ala Aseso’r?é Técnico Legal a fin de que emita opinion al
respecto. | ' ' : : |

No siendo para mas, se da por fiﬁaliza(}o el acto siendo las 11:00 horas, firmando
los presentes en pfena confomzidad para el actuante que certifica.




Repiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
2017 - Ado de las Energias Renovables

Resolucidn
Niimero: RESOL-2017-138-APN-SECT#MT
CIUDAD DE BUENOS AIRES
Lunes 23 de Enero de 2017
Referencia: Expediente N° 1.720.750/16
VISTO ¢l Expediente N° 1.720.750/16 del Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y

SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.0. 2004), la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias, v

- CONSIDERANDO:

Que a fojas 72/73 y Anexos de fojas 74/75 luce un acuerdo celebrado por el SINDICATO OBREROS Y
EMPLEADOS DE  ESTACIONES DE  SERVICIO vy GNC., GARAGES, PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE), v la FEDERACION DE OBREROS Y
EMPLEADOS DY ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO,
LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical, y la CAMARA
ARGENTINA DE LAVADEROS AUTOMATICOS Y MANUALES DE  AUTOMOTORES
{C.ALLAMAL) por el sector empleador, en ¢l marco del Convenio Colectivo de Trabajo N® 427/03, de
acuerdo a las disposiciones de la ley N° 14.250 (t.o. 2004) de negociaciones colectivas.

Que bajo ¢l acuerdo de marras las partes establecen un incremento en los basicos salariales de acuerdo & las
categorias allf expresados con vigencia de enero a junio de 2017, entre otros temas.

Que las partes celebrantes han acreditado su personeria v facultades para convencionar colectivamente con
las constancias que obran en autos y ratificaron su contenido a fojas 76.

Que el dmbito de aplicacion del presente acuerdo se circunscribe a la correspondencia entre el aleance de
representatividad del sector empresario firmante y la representatividad de la entidad sindical signataria,
emergente de su personeria gremial,

Que de la lectura de las clausulas pactadas, no surge contradiccion con la legislacion laboral vigente,

Que la Asesoria Técnico Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del Trabajo de este Ministerin, ha
tomado la intervencion que le compete.

Que asimismo se acreditan los recaudos formales establecidos por la Ley N° 14.250 (t.o. 2004).

Que en virtud de lo expuesto, corresponderia dictar el acto administrativo de conformidad con los
antecedentes mencionados.

Que posteriormente deberdn remitirse las actuaciones a la Direccion Nacional de Regulaciones del Trabajo



para que determine si resulta pertinente elaborar la base promedio y tope Indemnizatorio de col
con lo estabfeci:io en el Articulo 245 de la Ley N° 20,744 (t.0, 1974) v sus .modiﬁcaierim

Que las facultades del suscripto para resolver en la;s presemes actuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por el I)ecrf:to N*48/15. :

Por ello,
EL SECRETARIO DE TRABAJO
RESUELVE: 2

ARTICULO 1°- Declarase homologado el acuerdo celebrado entre el SINDICATO OBREROS Y
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO 'y GN.C., GARAGES, PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE), y la FEDERACION DE OBREROS Y
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO,
LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por el sector sindical, y la CAMARA
ARGENTINA DE LAVADEROS AUTOMATICOS Y MANUALES DE AUTOMOTORES
(C.ALAM.A)) por el sector 6mplcador que luce a 72/73 v Anexos de fojas 74/75 del Expediente N°
1.720.750/16.

ARTICULO 2°.- Gimw a la Direccion General de Regwﬁm Gestion y Archivo Documental dependiente de
la SUBSECRETARIA DE COORDINACION. Cumplido, pase a la Direccidn de Negociacion Colectiva, a
fin de que el Departamento Coordmacsgm registre el Acuerdo de fojas 72/73 v Anexosde fojas 74/75 del
Expediente N° 1. ?ZU 750/16.

ARTICULO 3°.- N’otn[" iquese a las partes signatarias. Que posteriormente deberdn remitirse las actuacionces
a la Direccién Nacional de Regulaciones del Trabajo para que determine si resulta pertinente claborar la
base promedio del cual surge el tope Indemnizatorio de conformidad con lo establecido en el Articulo 245
de la Ley N° 20.744 (to. 1974) v sus modificatorias. Posteriormente procédase a la guarda junto al
Convenio Colectivo de Trabajo N° 427/05.

ARTICULO 4°.- Hagase saber que en ¢l supuesto que este MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL no sfectie la publicacion de caracter gratuita del acverdo homologado y de esta
Resolucién, las partes deberdn proceder de acuerdo a lo establecido en et Articuiﬁ 5 dela Ley N° 14.250
(1.0, 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, pubiiquase, dése a la Direccion Nacional del Registro Oficial y archivese,
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Y2017 - Afio de las Energias Renovables”

Expediente N° 1.720.750/16
Buenos Aires, 26 de enero de 2017
De conformidad con lo ordenado en la RESOLUCION ST N° 138/17 se ha tomado

razon del acuerdo obrante a fofas 72/73 y 74/75 de! expediente de referencia;
quedando registrado bajo el nimero 123/17.-

RGE ALEJANDRO INSUA

Lic. JO .
REGISTRO DE CONVENIOS COLECTIVOS
DEPARTAMENTCO COORDINACION - DN.R.T
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En la Ciudad Autéfjoma de Buenos Aires, a los.i5 dias del mes de DICIEMBRE
comparecen por la parte sindical el SINDICATO OBREROS Y EMPLE
ESTACIONES DE SERVICIO Y G.N. C GARAGES, PLAYAS DE ESTACIO&R&‘EEEEN?Q
Y LAVADEROS (SOESGYPE), represantado en este acto por Carios Alberto Acufia y
Pablo Hernan Maizinez LY la F&QﬁﬂAC’[éN DE OBREROS Y EMPLEADOS DE
ESTACIONES DE SERV}OiOg Q'Q;_RAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO,
LAVADEROS de AUTOS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FOESGRA),
representada por Carlos Alberto Acufia , Andrés Dofia , Marcelo Guerrero, y por fa parte
empleadora la CA&&&& ARGENTINA DE LAVADEROS AUTOMATICOS Y MANUALES
DE AUTOMOTORES (CALAMA) representada en este acto por los Sres. Atilio Krenn,
Raul Antoliche y Osvaicio Esposito con el patrocinio del Dr. Ricardo Leguizamon.

La representacion é&m;ﬁms&rlal (CALAMA) y el sector sindical (SOESGYPE y FOESGRA),
manifiestan que hah arribado aun ég_;xardo por el cual se incrementan los salarios de los
trabajadores comprendidos en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 427/05 para los
meses de Enero 2017 a Junic 2017 conforme las escalas salariales gle se acompafiaran.

1%} 8¢ acuerda el siguiente incremento salariak:

A).- $ 1192.00 pagaderos de la sigu'iente manera: $ 550 para el mes de Enero
2017 + § 642 a partir de febrero 2017, quedando los basicos & partir de febrero del
2017 de la siguiente manera: $ 10.365.00 para la categoria Encargado.

B).- § 1185.00 pégaderos de la sig't}isnée manera: 3 547 para el mes de Enero
2017 + § 638 a partir de febrero 2017, %ﬁiuedando los bésicos a partir de febrero del
2017 de la sigulente manera $ 10.299.00 para la categoria Administrativo.

C).- § 1175.00 pagaderos de la siguiente manera: $ 542 para el mes de Enero
2017 + $ 633 a partir de febrero 2017, quedando los béasicos & partir de febrero del
2017 de la siguiente manera: $ 10.210.00 para la categoria Operario de Servicio

D).- $ 1170.00 pagaderos de la é?guieute manera; $ 540 para el mes de Enero
2017 + $ 830 a partir de febrero 2017, quedando los basicos a partir de febrero del
2017 de la siguiente manera $ 10;1_67.00 para la categorfa (}mmrio-_'t;avador.

E).-$ 11162.00 g;égaderos de la siguiente manera: $536 paré'ai' mes de Enero
2017 + $ 826 a partir de febrero 2017, quedando los bésicos a partir de febrero del
2017 de la siguiente manera $ 10.099.00 para la categoria Operario Int. Y Anexo.

‘F)A~$ 1155.00 pagaderos de la siguiente manera; $ 533 para &l mes de Enero
2017 + $ 622 a partir de febrero 2017, quedando los bésicos a partir de febrero del

2017 de la siguiente manera $ 10.041.00 para la categoria Sereno.




categorias establécfcias en el preaente convenio colectivo constan en las pféml

: Los siguientes impories de sueldos basicos mensuales para cada una d_" :
adjuntas que se acompaﬂan y que forman parte del presente acuerdo

2°) El presente acuerdo establece las remuneraciones para los meses
' de Enero, Febrero, Marzo, Abril; Mayo y Junio del 2017.

|

| _

‘ Ambas partes manifiestan que Ia_§resente ac:ta: serd ratificada ante e Ministerio de

| Trabajo, Empleo ¥ S&_Quriciad Social en la audiencla que a tal efecto se designe,
acompafando las correspondientes planilias salariales y solicitando su homologacion,
suscribiendo dos ejemplares de la presente, de un mismo tenor y &l mismo efecto.
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Sindicato Obreros y i@pleados de Estaciones de Servicidl'3NC - Garages - Playas de Estacionamiento

y Lavaderos de Autos de la Ciudad Auténoma y Provincia de Buenos Aires
Personeria Gremial N° 493
Hipélito Yrigoyen N® 2727 - (1090) Ciudad Auténoma de Buenos Alres ~ Tel: (011) 4866-1654 / 1631 /1225

C.C.T.427/05

Escala Salarial; lavaderos de autos Periodo: ENERQ 2017
CATEGORIAS BASICO ASISTENCIA Mff,ﬁgf POR DIA HORAS HORAS 50% HORAS 100%
ENCARGADO $9.723,00 8% | B% 5 451,15 $ 56,39 $ 84,59 $112,79
ADMINISTRATIVO $9.661,00 8% 8% $ 448,27 556,03 $ 84,05 $112,07
OPSERVICIO $9.577,00 8% $413,73 551,72 $ 77,57 5 103,43
OP. LAVADOR $9.537,00 2% 1 sa12,00 $51,50 $ 77,25 5 103,00
OPINT. Y ANEXOS $9.473,00 8% 8% - § 439,55 % 54,94 582,42 $ 109,89
SEREND $9.416,00 2% $ 406,77 $ 50,85 $76,27 S 101,69
O, REFUERZO Segun categoria que cubra
APRENDIZ L Segun categoria gque cubra

Antigliedad : De 1 a 3 afics 1% - De 3 a 7 afios:1,5% ~ De 7 a 10: 2%- De 10 afios en adelante: 2,5% con un tope del 30%

S
» Manejo de fondos : 8% (art 10 ) _ Asistencia 8% {Art 11)
* Aporte Solidario: 2% a quien corresponda (art.25 c.c.t.)
> Aporte Sindical: 3% -~ Seguro de Sepelio 1% (Resolucién M.T.5.S. 9/88)
» Aporte mutual sindical: 1% (art 26 c.c.t.)
2
) Andréséuardu Dofia R L rios Alberto Acufia
z_'_,--' Secretario Gremial S R Secretario General

S.0.E5.G. y P.E. S5.0.E85.G. vy P.E
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Sindicato Obreros y Efbleados de Estaciones de S@Wicig‘ﬁc — Garages - Playas de Estacionamiento
y Lavaderos de Autos de la Ciudad Auténoma y Provincia de Buenos Aires
Personeria Gremial N° 493 ”
Hip6lito Yrigoyen N® 2727 - (1090) Ciudad Auténoma de Buenos Aires — Tel: (011) 4866-1654 / 1631 /1225

C.C.T. 427708

Escala Salarial: lavaderos de autos Periodo; febrero 2017
CATEGORIAS BASICO |  ASISTENGIA iy POR DIA HORAS HORASS0% | HORAS 100%
ENCARGADO $ 10.365,00 23 8% $ 480,94 56012 $ 50,18 $120,23
ADMINISTRATIVO $10.299,00 8% 8% $ 477,87 $ 58,73 S 89,60 $118,47
OPSERVICIO ~$10.210,00 8% i . Saa107 $5513 | s8270 $110,27
0P, LAVADOR 5 10.15?,00 ??é ........ *q $¢339,21 $ 54,90 s 32,35 ] § 10980
OP.INT. Y ANEXOS $10.099,00 8% 8% 546859 $ 5857 587,86 §117,15
SERENO $ 10.041,00 8% $433,77 $54,22 $ 81,33 $ 108,44
QP. REFUERZD Segin categoria que cubra
APRENDIZ Segun categoria que cubra

Antigliedad : De 1 a 3 afios 1% - De 3 & 7 afios:1,5% — De 7 a 10: 2%- De 10 afics en adelante: 2,5% con un tope del 30%
Manejo de fondos : 8% (art 10 ) _ Asistencia 8% (Art 11 )

Aporte Solidario: 2% a guien corresponda (art.25 c.c.b.)

Aporte Sindical: 3% - Seguro de Sepelio 1% {Resolucion M.T.5.S. 9/88)
Aporte mutual sindical: 1% (art 26 c.c.t.)
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Carios Alberto Acudia :

Andrés’BEdudido Dofia
Secretaric General = >

Secretario Gremial
S.0.E.5.G. ¥y P.E.
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S.0.E.S.G. y P.E.
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