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CHIDAD DE BUENDS ATRES
Tueves § de Agosto de D618

Referencia: Expediente N 1781351417

JISTO el Expediente N® 1.781.351/17 dal Registro del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEC
SECURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14,250 {t.0. 2004), la Ley N°20.744 (t.o. 1976, vy sus medificatorias

g
et

CONSIDERANDO:

Que a fojas 2/5 del Expediente N° 1781351117, obra ¢l acuerdo celebrado entre el SINDICATO
OBREROS Y EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO Y GN.C., GARAGES. PLAYAS DE
ESTACIONAMIENTO Y LAVADFRROS (SOESGYPE), la  FEDERACION DE OBREROS ¥
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE & N

LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical ¥
DE BXPENDEDORES DE GaAS NATURAL COMPRIMIDO U OTROS COMBUSTIRT

empleadora, conforme [ dispuesto en 1a Ley WN° F250 (Lo, 2004),

Que el presente acuerde se celebrd en el marce del Comvenio Colective de Trabajo N* 415105,

Que en el severdo: lag partes paciaron ef otorgamiente de nna banificacivn no remunerativa Pt daide
de caracter extraordinario para los meses de oetubre, noviembre v dicierabre de 2017 las que se incorporan

@ las escalas convencionales a partir del 1 de Encro de 2018,

Que en relacion con el cardcter atribuwido a la asignacibn pactada, resulfa procedente hacer siber 2 las partes
gue la atribucidn de cardeter no remunerativo a canceptos que componen el ingrese a percibir por |
teabajadores &5 de aleance restrictivo.

. i " . ; i ; . N v

Que en consecuenicla, corresponde exhortar a las partes a fin que en futuras negocidciones, ias sumas Sl
devengamiento se estipule para varics perfodos mensuales, tengan naturaleza rem unerativa, confor
establecido en el Articulo 103 de la Ley N 20,744 {t.o. 1976).

Que el dmbito de aplicacion del presente acuerdo se corresponde con ¢l alcance de repres de b
parte empleadora signataria v la represeritatividad de la entidad sindical firmzmie, eme de s

personeria gremial

los recaudos formales exigidos por a Lev N 14230 {lo, 20045

s Asesoria Téeniea Legal de 1a Direcolon Nacional de Relaciones ¥ Regulaciones del Trabujs de ese
Minisieric, wmé la intervengién que le campete.




Que las partes acreditan Ia representacion gue invoean con la doeumentacion agregada en autos v ralifiesn
e todos sus trinines el mentado acuerdo.

Que por 1o expuesto, cortesponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacin, de conformidad
ton los anfecedantes mencionados,

Que una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, se remitirdn las presentes actuaciones a
la Direccion de Relaciones v Regulationes de) Trabajo, & fin de evaluar la procedencia de fijar e} promedio
de las remuneraciones, del cual surge ¢} tope indemmizatorio establecido en el articuls 345 de I Ley N¢
20.744 (Lo 1976) v sus modificatorias,

Que las facultades del suscripto para resolver en las presentes astuaciones, surgen de las atribuciones
otorgadas por el Decreto N° 676717

Par ello,
EL SECRETARIO DE TRABAIO
RESUELVE;

ARTICULG 1%~ Decldrage homologade el acuerds celebiadp entre o SINDICATO OBREROS ¥
EMPLEADOS DE ESTACIONES DB SERVICIO Y GHN.C, GARAGES, PLAYAS DF
ESTACIONAMIENTO Y LAVADEROS (SOESGYPE), la  FEDERACION DE OBREROS Y
EMPLEADOS DE ESTACIONES DE SERVICIO, GARAGES, PLAYAS DE ESTACIONAMIENTO,
LAVADEROS Y GOMERIAS DE LA REPUBLICA ARGENTINA, por la parte sindical v n CAMARA
DE EXPENDEDORES DE GAS NATURAL COMPRIMIDO U OTROS COMBUSTIBLES, por la perte
empleadora, que luce a fojas 2/5 del Bxpediente N° 1.781.351/201 7; conforme lo dispuesto en la Loy N°
14.250 (t.o 2004).

ARTICULG 2°- Girese a la Direccion de Gestidn Documental dependiente de {z Direcoion General de
Informatica. Innovacion Teenoldgica v Gestitn Documentl. Cumplido, pase a la Direccion Naciona! de
Relaciones ¥ Regulaciones del Trabajo & fin de gue proceda al registro del acuerds obrante a folas 275 del
Fxpediente K% 1,781 3312017

ARTICULOD 3°- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente pase a la Direccidn de Relaciones 3
Regulaciones del Trabajo a fin de evaloar la procedensia de fijar ¢f promedio de las remuneraciones, del
cual surge ¢l tope indemnizatorio, de actierdo a lo establecido en el articulo 245 dela Ley N 20.744 (ro
1976} v sus modificatorias. Finahmente, procédase 4 la guarda del presente junto al Convenio Colectivo de
Trabajo N® 415405,

ARTICULO 4°.- Hagase saber que on el supuesto que esté MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO v

SEGURIDAD SOCIAL no efectis 1a publicacion de carfctef gratuito del Acuerdo homologado v de esta
- Regolucidn, resultard aplicable lo establecido en el tercer parrafo del Articulo 5 de la Ley N* 14,250
(102004,

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la Direccidn Nacional del Registra Oficizl v archivese.




